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Unser Leitbild 

1. Zweck und Ziel der nach gemeinnützigen und nicht kommerziellen Grundsätzen geführten 

Öffentlichen Bibliothek ist es, der Pfarr- und Gemeindebevölkerung, unabhängig von 

Weltanschauung, ethnischer Herkunft, Geschlecht, Religion, Nationalität, Sprache, sexueller 

Orientierung, persönlichen Lebensumständen, finanzieller Leistungsfähigkeit und sozialem Status 

durch Verleih von Medien gute, unterhaltende und informierende Literatur, Zeitschriften, Spiele 

und zeitgemäße andere Medien zugänglich zu machen. 

2. Wir stellen Kund:innen ein möglichst umfangreiches Medienangebot zur Verfügung. Besonderes 

Augenmerk wird auf ein umfassendes Medienangebot für Kinder und Jugendliche gelegt. 

3. Wir stellen als außerschulische Bildungsinstitution ein vielfältiges Angebot und kompetente 

Beratung zur Verfügung. Dazu versuchen wir Lesungen von Autor:innen zu organisieren. Dies trägt 

zur Förderung der Lesekompetenz der Kinder und Jugendlichen bei. 

4. Besonderes Augenmerk legen wir auf Kooperationen mit anderen Bildungseinrichtungen vor allem 

mit der Volksschule, um mit zu helfen, die Lesekompetenz der Kinder zu verbessern. 

5. Darüber hinaus ist es uns ein Anliegen, die Bibliothek als Ort des zwischenmenschlichen Kontaktes 

zu sehen. Die räumlichen Gegebenheiten bieten die Möglichkeit zum Verweilen und zum 

Schmökern, aber auch zum Gespräch untereinander und mit den Bibliotheksmitarbeiter:innen. 

6. Unsere Räumlichkeiten stehen auch für andere Bildungsangebote (z.B. Schule, Lesepaten, Kurse 

usw.) zur Verfügung. 

7. Die Bibliothek versteht sich als Serviceeinrichtung, die ihren Nutzer:innen individuelle Hilfe und 

Unterstützung bei der Informationsbeschaffung und persönliche Beratung bei der Wahl der 

Lektüre anbietet. Um dies gewährleisten zu können, erweitern die ehrenamtlichen 

Mitarbeiter:innen ihre bibliothekarischen Kenntnisse und Fähigkeiten kontinuierlich z.B. durch den 

Besuch von Fortbildungsveranstaltungen und Kursen. Die Offenheit für Wünsche, Anregungen und 

Kritik seitens der Benutzer:innen ist für die ehrenamtlichen Mitarbeiter:innen eine 

Selbstverständlichkeit. 


